
  

 

 

 

   

 BANDO  
OBIETTIVO OCCUPAZIONE  

EDIZIONE 2012 
 

 
 

 
 
 

(D.G.  N.  2  DEL 23/01/2012)  

 

MODULO  PER  LA  PRESENTAZIONE  DELLA  DOMANDA   
 

 
Spazio riservato alla Camera di Commercio 

 

• Data di arrivo/consegna 

 

              

  
• N. progressivo della domanda 

 

  

� Misura 1 - assunzione 

 

      

� Misura 2 - trasformazione       

 

� Misura 3 - apprendistato        

 

 

Il/la sottoscritto/a 

 

nome ................................................................

 

cognome ................................................................................................

 
in qualità di legale rappresentante dell’impresa................................................................................................  

avente sede legale nel comune di  .................................................................................................................  

CAP ………………………. via  .........................................................................................................................  

 

CODICE FISCALE 

                

PARTITA IVA 

                

 

Persona incaricata dall’impresa di seguire l’iter della pratica di concessione del contributo: 

Nome e Cognome  ................................................................................................................................  

Telefono  ................................................................................................................................  

Fax  ................................................................................................................................  

E-mail  ................................................................................................................................  

 
 

 

 

 

PROTOCOLLO CCIAA 



  

CHIEDE 
 

l’ammissione al bando ”OBIETTIVO OCCUPAZIONE – EDIZIONE 2012”, promosso dalla Camera di commercio di 
Monza e Brianza, per il riconoscimento di contributi per la valorizzazione del capitale umano. 
 

In particolare  chiede l’ammissione a contributo per la: 

 

� MISURA 1 – Assunzione a tempo indeterminato: 

Nome___________________________Cognome______________________________________ 

 

� MISURA 2 – Trasformazione di un contratto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato: 

Nome___________________________Cognome______________________________________ 

 

� MISURA 3 – Assunzione di un lavoratore con contratto di apprendistato per un periodo di almeno 12 mesi: 

Nome___________________________Cognome______________________________________ 

a tal fine, consapevole delle sanzioni penali comminate a chi rilascia dichiarazioni mendaci1, 

DICHIARA   

� Di aver preso visione del bando disciplinante l’iniziativa; 

� Che l’impresa richiedente è regolarmente  iscritta  alla Camera di commercio di Monza e Brianza ed è attiva, 
nonché in regola con il versamento del diritto annuale; 

� Che l’impresa rappresentata dal sottoscritto rientra nella definizione di PMI, per come definita dall’allegato 1 
del Regolamento CE n. 800/20082; 

� Che l’assunzione è stata effettuata successivamente al 1° gennaio 2012; 

� Che il lavoratore assunto non è il coniuge o un discendente in linea retta fino al 2° grado del titolare, dei soci 
o degli amministratori dell’impresa; 

� Di non aver già ottenuto, per la medesima iniziativa, altro contributo pubblico diretto; 

� Di aver inviato alla Provincia di Monza e Brianza la comunicazione on-line per l’assunzione del lavoratore 
_________________in data______prot. N.______al Centro per l’impiego di _____________; 

� Che l’importo complessivo di aiuti pubblici, in un periodo di tre anni, non supera la cifra di € 200.000, in base 
a quanto previsto dal regime comunitario de minimis di cui al Regolamento CE n. 1998/2006; 

� Di non essere impresa in difficoltà ai sensi dell’art. 1, paragrafo 7 del Regolamento CE n. 800/2008 della 
Commissione Europea; 

� Di non trovarsi in alcuna delle situazioni ostative previste dall’art. 38 del D.lgs. 163/2006 (stato di fallimento, 
di liquidazione coatta, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la 
normativa vigente); 

� Di aver assolto agli obblighi previsti dalle norme sulla salute e sicurezza sul lavoro di cui al d.lgs n. 81 del 
9.4.2008 - già d.gls n. 626/1994- e successive modifiche; 

� Di essere in regola con il versamento di contributi e previdenza per il proprio personale assunto; 

� Di aver preso visione delle cause di decadenza del contributo di cui all’art. 8 del bando; 

� Di autorizzare il trattamento dei propri dati ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 
 

Il sottoscritto consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/00 n. 445 in caso di 
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del 
citato D.P.R. 445/2000, sotto la sua personale responsabilità dichiara altresì: 
 

� La veridicità di tutte le informazioni riportate nella presente domanda, negli allegati e nelle eventuali 
successive comunicazioni o integrazioni; 

� Che i documenti allegati in copia sono conformi ai rispettivi originali; 

                                                 
1
 Si veda l'articolo 76 del DPR 445/2000. 

 
2
 Ai sensi dell’art. 2, allegato I del predetto Regolamento: 

1. Numero di dipendenti < a 250; 
2. Fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro o totale bilancio inferiore a 43 milioni di euro; 
3. Indipendenza: il capitale o i diritti di voto dell’impresa non devono essere detenuti per il 25% o più da una sola impresa 

oppure, congiuntamente d più imprese non conformi ai parametri di PMI di cui sopra. 
Per maggiori informazioni si rinvia al testo del bando. 
 



  

L’impresa da me rappresentata  ha beneficiato negli ultimi tre esercizi finanziari  - a partire dalla data di presentazione 
della presente domanda - dei seguenti aiuti dallo Stato, concessi in regime “de minimis”:  

Aiuti dallo Stato concessi alla mia azienda  in regime “de minimis” negli ultimi tre esercizi 

Ente erogatore Riferimento di Legge Importo dell’aiuto data di concessione  

    

    

    

    

 
in caso di ammissione al contributo il sottoscritto 

SI IMPEGNA A 
 

1) Fornire l’eventuale documentazione integrativa e i chiarimenti richiesti in merito alla propria domanda; 

2) comunicare tempestivamente alla Camera di Commercio di Monza e Brianza ogni eventuale variazione 
concernente le informazioni contenute nella domanda di contributo e nella documentazione ad essa allegata; 

3) non opporsi a eventuali ispezioni presso la sede dell’impresa per la verifica delle dichiarazioni rese. 

Inoltre, 
PRENDE  ATTO  CHE 

 
1) L’erogazione del contributo è subordinata ai criteri stabiliti dal relativo bando; 

2) le graduatorie delle imprese ammesse al beneficio, una per ogni misura, verranno pubblicate entro 90 giorni dalla 
chiusura dei termini per la presentazione della domanda. 

SI ALLEGA 
 

� copia del contratto di lavoro presentata dall’impresa al Centro Impiego 
 

� copia del documento d’identità del legale rappresentante 
 

� copia del documento d’identità del lavoratore 
 

� altri allegati …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………; 

Per l’erogazione dell’eventuale contributo 
SI INDICA 

Il codice IBAN dell’impresa: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

BANCA ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

INTESTATARIO CONTO …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Ai sensi dell’art. 13, D.lgs. 196/2003 si informa che il trattamento dei dati conferiti avverrà, con l’ausilio di strumenti 
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza,  solo per le finalità strettamente connesse e funzionali alla procedura 
di valutazione della domanda e di eventuale erogazione del contributo.  
Gli interessati potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7, D.lgs. 196/2003. 
Titolare dei dati è la Camera di Commercio di Monza e Brianza e Responsabile del trattamento degli stessi è il Dirigente 
dell’Area Sviluppo dell’Impresa e Armonizzazione del Mercato. 

 
IL   TITOLARE/LEGALE   RAPPRESENTANTE 

 (TIMBRO  E   FIRMA) 3 
 

_____________________________________________ 

                                                 

3) L’autentica della firma è possibile anche allegando alla domanda la fotocopia del documento d’identità del firmatario (DPR 
445/2000). 


